
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Wir sind  
ein Softwarehaus in der  
S-Finanzgruppe, das sich auf 
individuelle Software-
entwicklung und IT-Beratung 
spezialisiert hat.  Unser 
Schwerpunkt liegt in der 
Entwicklung von objekt-
orientierten Anwendungen, 
Datawarehouse- und 
Integrationslösungen. 
 
Darüber hinaus beraten wir 
Kunden bei der Entwicklung 
und Umsetzung von Software-
Engineering-Strategien in allen 
Phasen des Entwicklungs-
prozesses. 
 
 
Unsere Kunden  
sind vornehmlich Finanz-
dienstleister, die wir durch 
maßgeschneiderte Software-
lösungen unterstützen, 
Geschäftsprozesse zu 
verbessern und Kostenein-
sparungspotenziale zu nutzen.  
 
 
Unser Gesellschafter 
ist die Finanz Informatik, der  
IT-Dienstleister der  
Sparkassen Finanzgruppe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Finanz Informatik Solutions 
Plus GmbH 
Theodor-Heuss-Allee 90 
60486 Frankfurt am Main 
Telefon (069) 829749-0 
Telefax (069) 829749-149 
www.f-i-solutions-plus.de 

 

 
IT-Administrator (m/w) 

  Ihre Aufgabe 

im Bereich Technische Infrastruktur wird die Betreuung / Administration der 
unternehmeneigenen IT-Infrastruktur mit folgenden Schwerpunkten sein 

• Überwachung, Administration, Dokumentation und Ausbau der 
Serverlandschaft und Mitarbeiter-Arbeitsplätze (Windows Server 
2003 bis 2008, XP/W7) 

• Administration der Groupware Lotus-Domino 

• Virtualisierung mittels VMware 

• Enduser Support im Hard- und Softwareumfeld 

• Koordination von Störungen mit 3rd Level Partnern 

Weitere Aufgaben werden in der professionellen Unterstützung des TI-
Teams bei der Planung und Durchführung von Sonderprojekten liegen. 

Was wir von Ihnen erwarten: 

Sehr gut passen Sie zu uns, wenn Sie eine IT-Ausbildung mit gutem Erfolg 
abgeschlossen haben und Berufserfahrungen in dem oben beschriebenen 
Aufgabengebiet sammeln konnten. Kenntnisse über MS Office-Produkte, 
Linux (Client/Server), IT-Security, Active Directory, Protokolle (TCP/IP, DNS, 
DHCP, etc.) und Scriptsprachen (VB, Powershell, etc.) wären 
wünschenswert. 

Teamgeist, Leistungsbereitschaft, Qualitätsbewusstsein, serviceorientiertes 
Handeln und professionelle Kommunikation sind die besten 
Voraussetzungen für eine erfolgreiche Entwicklung in unserem 
Unternehmen. 

Beginn ist der 01. März 2012 oder später. Die Stelle ist zunächst befristet bis 
zum 31.12.2012. 

Wir bieten Ihnen: 

Es erwartet Sie eine interessante und herausfordernde Arbeit sowie ein 
angenehmes Arbeitsklima in unserem jungen und hochmotivierten Team. 
Das moderne Arbeitsumfeld bietet Ihnen viele Weiterentwicklungs-
möglichkeiten. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Über Details tauschen wir 
uns gerne persönlich mit Ihnen aus. Überzeugen Sie uns von Ihrer 
Qualifikation durch eine aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bitte senden Sie uns Ihre vollständigen 
Unterlagen an: job@f-i-solutions-plus.de 

 

 


